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KLASY OBJETE SYSTEMEM OCENIANIA
Klasy IV - VI

OCENIANE FORMY AKTYWNOSCI ORAZ ZASADY SPRAWDZANIA | OCENIANIA POSTEPOW UCZNIA:

Formy Regulamin Czestotliwos¢

Wypowiedzi ustne Wyrywkowe sprawdzenie wiadomosci Co najmniej
obejmujacych dwie ostatnie lekcje. Ocena | jeden raz w
zalezy od stopnia opanowania ciggu semestru
wiadomosci z danego poziomu
wymagan. W odpowiedzi uwzglednia sie
poprawnos$¢ merytoryczng, umiejetnoscé
uzasadniania, budowania wypowiedzi,
argumentowania.

Prace pisemne Ocena zalezy od wyboru zadan
z danego poziomu wymagan oraz ilosci
uzyskanych punktow.

W pracy pisemnej uwzglednia sie
samodzielnos¢, umiejetnosé
wykorzystania réznych zrédet wiedzy,
umiejetnosc¢ faczenia réznych wiadomosci
i umiejetnosci.

Sprawdzian jeden w ciggu
Sprawdzian jest zapowiedziany z co semestru
najmniej tygodniowym wyprzedzeniem.

Kartkéwka
Nie musi by¢ zapowiedziana 0o

zrealizowanym
materiale

Zadania domowe Ocena zalezy od stopnia trudnosci pytan

i samodzielnosci ich wykonania.
Dodatkowo przy ocenie prac
Prace dtugoterminowe dtugoterminowych brane s3 pod uwage: | jedna w ciggu
ujecie tematu, poprawnos¢ merytoryczna | semestru

i jezykowa, struktura przedstawienia

problemu, pomystowosc¢ i inwencja




twoércza, estetyka wykonania, forma
prezentacji

Aktywnos¢ na lekgcji

W ocenie bierze sie pod uwage
systematyczny udziat w lekcji
(zainteresowanie tematem, zgtaszanie
sie do odpowiedzi) oraz dziatalnos¢
twodrcza i wykonanie zadan
praktycznych.

w ciggu catego
semestru

Praca w grupie

Udziat w  konkursach
wokalnych

Dziatalno$¢ na rzecz szkoty
i Srodowiska

Ocena zalezy od obserwacji pracy ucznia
przez nauczyciela i opinii cztonkéw grupy.
W ocenie uwzglednia sie:

* umiejetnos¢ wspotdziatania

* sposéb komunikowania sie
z kolegami i kolezankami,

* gotowos$é do wspdtpracy
i przyjmowania odpowiedzialnosci
za wykonane zadania,

* przestrzeganie regut i norm przyjetych
na lekcji.

podczas
realizacji
metody pracy
w grupie

Waga oceniania poszczegodlnych forma aktywnosci:

pracy w grupie - 1
prace dodatkowe - 1

Spiew z tekstem - 1

wypowiedzi ustnych - 2

prac pisemnych -3

praca na lekcji, aktywnos¢ - 1-3

zadan domowych - 1- 3 (w zaleznosci od stopnia trudnosci)

prezentacje, projekty - 2
Spiew piosenki, pie$ni pamieciowo - 2

udziat w konkursie wokalnym - 4 -5
dziaftalnos¢ na rzecz szkoty - 2




5. ZASADY ZALICZANIA OBOWIAZKOWYCH FORM AKTYWNOSCI W PRZYPADKU
USPRZWIEDLIWIONYCH NIEOBECNOSCI UCZNIA W WYZNACZONYM TERMINIE

1. Uczen, za nieusprawiedliwiong nieobecnos$¢ na zapowiedzianej pracy pisemnej lub nieprzygotowanie
w terminie zadanej pracy otrzymuje ocene niedostateczna.

2. Uczen nieobecny na zapowiedzianej pracy pisemnej (usprawiedliwiony) moze jg zaliczy¢ w ciggu
dwdch tygodni po powrocie do szkoty

3. Uczen nieobecny na zapowiedzianej pracy pisemnej (nieusprawiedliwiony) zalicza jg w ciggu
jednego tygodnia na ocene dopuszczajgcy)

4. Nauczyciel daje uczniowi mozliwos¢ poprawy prac pisemnych z oceny niedostatecznej na
dopuszczajaca.

5. Jesli uczen korzysta z niedozwolonej pomocy w czasie pracy klasowej lub zaktéca spokdj na pracy
klasowej, to otrzymuje ocene niedostateczng bez mozliwosci jej poprawy.

6. ZASADY POPRAWIANIA OCEN:

1. Uczen ma obowigzek zaliczenia sprawdzianu oraz pracy praktycznej w przypadku swojej nieobecnosci,
a takze ma prawo do jednokrotnej poprawy oceny z sprawdzianu w terminie ustalonym
z nauczycielem.

2. Zaliczenie sprawdzianu(nieobecnos$é usprawiedliwiona), pracy wytworczej musi nastgpi¢ w przeciggu
dwéch tygodni od terminu nieobecnosci . Ocena bedzie adekwatna do poziomu pracy.

3. Uczen, ktéry ma na sprawdzianie nieobecnos¢ nieusprawiedliwiong moze go poprawi¢ na oceng
dopuszczajgcy, a za prace wytwodrczg bedzie miat ocene obnizong o jeden stopien.

4. Uczen, ktéry chce poprawié ocene ze sprawdzianu lub pracy wytwdrczej moze tego dokonac
w przeciggu dwdch tygodni. Jesli poprawa wypadnie niekorzystnie bierze sie pod uwage ocene nizsza.

7. SPOSOB USTALANIA OCENY KLSYFIKACYJNEJ SRODROCZNEJ | KONCOWOROCZNEJ
Przy ustalaniu oceny semestralnej uwzglednia sie wage otrzymanych przez ucznia wynikow.
Z kazdej formy sprawdzania wiadomosci i umiejetnosci nauczyciel wystawia jedng ocene. Ocena ta jest

jednoczesnie informacjg dla ucznia, jego rodzicéw i nauczyciela w jakim stopniu uczehn opanowat dany
materiat nauczania. Ocena semestralna jest wypadkowa ocen z poszczegdlnych form.

W klasyfikacji koicowo rocznej lub srédrocznej uczen nie moze uzyskac oceny nizszej niz:
e - dopuszczajaca jesli uzyska srednig ocen biezgcych wyzszg niz 1,7,

- dostateczna jesli uzyska srednig ocen biezgcych wyzsza niz 2,7,

- dobra jesli uzyska srednig ocen biezgcych wyzszg niz 3,7,

- bardzo dobra jesli uzyska srednig ocen biezgcych wyzszg niz 4,7,
e - celujaca jesli uzyska srednig ocen biezgcych wyzszg niz 5,6.

Ocena dopuszczajgca moze uwzglednia¢ aspekt spoteczno — wychowawczy

8. ZASADY WSPOLPRACY Z UCZNIAMI, RODZICAMI, PEDAGOGIEM | WYCHOWAWCA:
Formy informowania o postepach w nauce:
= oceny w dzienniku i dzienniczkach uczniowskich
= krotka recenzja prac pisemnych
= udostepnianie rodzicom sprawdzianéw
Indywidualne rozmowy z rodzicami uczniow informacja o :



uzyskanych stopniach

osiagnieciach i postepach

trudnosciach i niedociggnieciach np. zapominanie zadarh domowych, niska
aktywnos¢ na lekgcji, trudnosci z koncentracja

v zachowanie na lekcji- konkretne przyktady pozytywnych i negatywnych
zachowan

ANENEN

7. OBNIZENIE WYMAGAN EDUKACYJNYCH:
Zgodnie z zalecenie, poradni psychologiczno-pedagogicznych.

9. TRYB ODWOLYWANIA SIE OD OCENY SEMESTRALNEJ | KONCOWOROCZNE]J:
Zgodny z Wewnatrzszkolnym Systemem Oceniania uczniow.

10. OBNIZENIE WYMAGAN EDUKACYJNYCH:
Zgodnie z zalecenie, poradni psychologiczno-pedagogicznych.

11. WYMAGANIA EDUKACYJNE NA POSZCZEGOLNE OCENY:

Ocene celujacy otrzymuje uczen, ktory opanowat zakres wiadomosci i umiejetnosci objetych podstawg
programowag w stopniu bardzo dobrym i dodatkowo:

— czynnie uczestniczy w zajeciach lekcyjnych,
— wykazuje zainteresowanie muzyka (np. bierze udziat w koncertach),

- podejmuje dodatkowe zadania (zdobywa informacje z innych zrédet, angazuje sie w zycie artystyczne
klasy i szkoty),

- dodatkowo rozwija swoje zainteresowania muzyczne,
— reprezentuje szkote w srodowisku oraz konkursach muzycznych.

Ocene bardzo dobrg otrzymuje uczen, ktory opanowat zakres wiedzy i umiejetnosci w wysokim stopniu,
a ponadto:

— wykazuje aktywng postawe w pracach indywidualnych i zespotowych,
— wyrdzniajgco wywigzuje sie z wszelkich zadan i powierzonych mu rdél,
— uzyskuje bardzo dobre i dobre oceny czgstkowe,

— starannie wykonuje ¢wiczenia plastyczno-muzyczne,

— potrafi obroni¢ swéj poglad i postawe twédrcza.

Ocene dobrg otrzymuje uczen, ktéry opanowat zakres programowy wiedzy i umiejetnosci w stopniu
$rednim, a takze:

—zwykle pracuje systematycznie i efektywnie, indywidualnie i w grupie,

— poprawnie formutuje wnioski i udaje mu sie broni¢ swych pogladdw,



— odpowiednio wywigzuje sie z cze$ci zadan oraz powierzonych rél,
— najczesciej uzyskuje dobre oceny czgstkowe.

Ocene dostateczng otrzymuje uczen, ktory opanowat zakres wiedzy i umiejetnosci w stopniu poprawnym
oraz:

— nie zawsze pracuje systematycznie i niezbyt chetnie podejmuje wszelkie dziatania,
—rzadko uczestniczy w dyskusjach i pracach zespotowo-grupowych,

— czasami poprawnie formutuje wnioski,

— ma problemy z obrong swoich pogladdw,

— najczesciej uzyskuje dostateczne oceny czgstkowe.

Ocene dopuszczajacg otrzymuje uczen, ktéry opanowat zakres wiedzy i umiejetnosci na poziomie
elementarnym, a takze:

— nie pracuje systematycznie i niezbyt chetnie podejmuje dziatania,
— biernie uczestniczy w dyskusjach,

— niestarannie wykonuje ¢wiczenia,

— nie formutuje wtasnych wnioskow.

Ocene niedostateczng otrzymuje uczen, ktory nawet w stopniu elementarnym nie opanowat materiatu
i nie nabyt umiejetnosci wskazanych w programie nauczania oraz

— nie wykazuje zainteresowania przedmiotem,

— nie bierze udziatu w dziataniach twdrczych,

— nie prowadzi zeszytu przedmiotowego,

— nie wykazuje zadnej checi do poprawy swojej oceny.

Ocena ta nie wynika z mozliwosci, czy z braku uzdolnien ucznia, lecz z catkowitej niecheci do przedmiotu
oraz pracy na lekcjach;



