Przedmiotowe zasady oceniania z
historii

1. Nauczyciele uczacy:
Michat Peski; Jan Czechowski; Maciej Jakubowski.
2. Klasy objete systemem oceniania.

Szkota podstawowa: IV a; IV b; IVc;Va; Vb Ve Vlia Vlib; Vlic; Vlla; VI
b: VIl c; VII d; VI a; VIII b; VIII c.

3. Kryteria osiggania osiagni¢¢ uczniow na poszczegolne oceny.

Ocena: niedostateczny (1)

Uczen nie potrafi wyjasni¢ najwazniejszych termindow ani zagadnien
omoOwionych na lekcjach, nie jest w stanie wykona¢ najprostszych zadan, nawet
z pomoca nauczyciela. Nie interesuje si¢ tematyka zaje¢ oraz nie wspdlpracuje z
grupa.

Ocena dopuszczajaca (2)

Uczen powinien wykaza¢ si¢ znajomoscig elementarnej wiedzy, wyjasniac z
pomocg nauczyciela znaczenie podstawowych termindéw historycznych,
dokonywac opisOw przesztosci 1 porownywac ja z terazniejszoscig na podstawie
materialow ilustracyjnych.

Ocena dostateczna (3)

Uczen powinien posiada¢ podstawowa wiedze faktograficzng, czyta¢ teksty
ze zrozumieniem, dostrzega¢ zwiazki terazniejszosci z przesztoscig, opanowac
najprostsze umiejetnosci  przedmiotowe, takie jak: dokonywanie oceny
zdarzenia, opis, pordwnanie, okreslanie, w ktorym wieku doszto do danego
zdarzenia, porzadkowanie wydarzen w  kolejnosci  chronologiczne;,
odczytywanie daty wydarzenia z osi czasu.

Ocena dobra (4)

Uczen powinien opanowa¢ wiedze faktograficzng na  poziomie
ponadpodstawowym, wykazywac si¢ aktywnoscig na lekcjach, wyraza¢ wiasng
opini¢, dostrzega¢ ciggltos¢ rozwoju kulturalnego 1 cywilizacyjnego, integrowac
wiedze¢ uzyskang z roznych zrddet, samodzielnie poszukiwa¢ informacji o



swolm regionie 1 rodzinnej miejscowosci, umiejetnie postugiwac si¢ mapa,
odczytywa¢ wiadomosci z wykresow 1 tabel.

Ocena bardzo dobra (5)

Uczen musi wykaza¢ si¢ nie tylko duzg wiedza, lecz takze zrozumieniem
procesoOw historycznych; powinien rowniez samodzielnie wycigga¢ wnioski,
ujmowac treSci historyczne w zwiazki przyczynowo-skutkowe, Kkrytycznie
odnosi¢ si¢ do wydarzen z przesztosci oraz porownywac epoki i okresy.

Ocena celujaca (6)

Uczen wykazuje si¢ rozlegly wiedz¢ historyczng, §wiadczacg o uzdolnieniach
humanistycznych, ponadto wykazuje szczegolne zainteresowanie przedmiotem.
Osiaga sukcesy w konkursach szkolnych i pozaszkolnych (np. w olimpiadach
historycznych). Bierze czynny udzial w zyciu szkoty, wykazuje si¢ aktywng i
prospoteczng postawa, np. pomagajac stabszym kolezankom 1 kolegom w nauce.

4. Oceniane formy aktywnosci i przypisywane im wagi.

Prace pisemne — sprawdziany, prace klasowe:

a) warto$¢ oceny — 60%,

b) ocena zalezy od wyboru zadan z danego poziomu wymagan oraz ilosci
uzyskanych punktéw

¢) w pracy pisemnej uwzglednia si¢ samodzielnos$¢, umiejetnos¢ wykorzystania
réznych zrédet wiedzy, umiejetno$¢ laczenia rdéznych wiadomosci i
umiejetnosci,

d) sprawdzian jest zapowiedziany z co najmniej tygodniowym wyprzedzeniem i
poprzedzony lekcja powtorzeniowa,

e) ilo$¢ sprawdzianéw w semestrze:

- przy 1 godzinie lekcyjnej przynajmniej 1,

- przy 2 godzinach lekcyjnych przynajmniej 2

Wypowiedzi ustne — odpowiedzi:

a) wartos¢ oceny — 20 %

b) wyrywkowe sprawdzanie obejmuje wiadomosci z trzech ostatnich lekcji,

c) ocena jest zalezna od stopnia opanowania wiadomosci z danego poziomu
wymagan,

d) w odpowiedzi uwzglednia si¢ poprawno$¢ merytoryczng, umiejetnose
uzasadniania, budowania wypowiedzi, argumentowania,

e) uczen odpowiada przynajmniej 1 raz w ciggu semestru.

Aktywno$¢ na lekcji — zglaszanie sie:
a) wartos¢ oceny — 10 %,




b) w ocenie bierze si¢ pod uwage systematyczny udziat w zajeciach, np.
zainteresowanie tematem, zgtaszanie si¢ z poprawnymi odpowiedziami,

c) w zaleznos$ci od wartos$ci odpowiedzi od 2 do 5 plusow daja ocene bardzo
dobrg lub celujaca.

Inne metody — praca w grupie, referaty, wykonanie pomocy dydaktycznej:
- w zalezno$ci od potrzeb lekcyjnych 1 inwencji ucznidéw oraz wskazowek
nauczyciela moga by¢ wstawiane dodatkowe oceny.

W dzienniku elektronicznym waga ocen jest nastepujaca.

- sprawdzian — 4 (SPR)

- poprawa sprawdzianu — 4 (POP)
- kartkowka — 2 (KAR)

- odpowiedz ustna — 2 (ODP)

- aktywno$¢ — 1 (AKT)

- sprawdzanie zeszytu — 1 (ZES)
- diagnoza wiedzy — 0 (DGN)

5. Zasady sprawdzania i oceniania postepow ucznia.

Ocena Poziom procentowy
niedostateczny 0% - 30%
dopuszczajacy 31% - 50 %

dostateczny 51% - 70 %

dobry 71% - 90 %

bardzo dobry 91% - 99%
celujacy 100%

Przedmiotem oceny jest:

a) wiedza merytoryczna,

b) umiejetnosci kluczowe z punktu widzenia przedmiotowego,
¢) sposob uczestniczenia w zajeciach.

Oceny czastkowe biezace ustala si¢ wedtug skali zgodnej z Wewnatrzszkolnym
Systemem Oceniania tzn.
Celujacy cel 6
Bardzo dobry bdb 5
Dobry db 4
Dostateczny dst 3
Dopuszczajacy dp 2
Niedostateczny ndst. 1




I. Uczen jest zobowigzany do systematycznego prowadzenia zeszytow
przedmiotowych oraz przynoszenia na lekcje potrzebnych materiatow
dydaktycznych.

2. Uczen moze zgtosi¢ przed lekcja nie przygotowanie do zajec:

a) w przypadku 1 godziny w tygodniu 1 raz bez konsekwencji (tzw. kropka),

b) w przypadku 2 godzin w tygodniu 2 razy bez konsekwencji (tzw. kropka),

c¢) kazda kolejna kropka oznacza sprawdzenie wiedzy ucznia z ostatnich trzech
lekcji.

3. Uczen zainteresowany i1 aktywny na lekcji otrzymuje do dziennika znak +. Od
dwéch do pieciu znakdéw oznacza ocene bardzo dobrg lub celujacg. W
przypadku braku pracy na lekcji otrzymuje znak -. W przypadku dwoch znakow
jest wystawiana ocena niedostateczna.

4. W przypadku 1 godziny w tygodniu kazdy uczen musi mie¢ wystawione
przynajmniej 3 oceny czastkowe w semestrze z przedmiotu.

5. W przypadku 2 godzin w tygodniu kazdy uczen musi mie¢ wystawione
minimum 4 oceny czastkowe w semestrze z przedmiotu.

6. Zasady zaliczania obowigzkowych form aktywnosci w przypadku
nieobecnosci.

1. Uczen usprawiedliwiony po dlugotrwalej nieobecnosci np. z powodow
chorobowych ma dwa tygodnie na zaliczenie pracy pisemnej.

2. Uczen usprawiedliwiony, ktory nie byt w szkole do trzech dni, ma tydzien na
zaliczenie pracy pisemnej.

3. Jezeli uczniowie wymienieni w punktach 1 1 2 nie stawig si¢ w wymaganych
terminach do nauczyciela to ten zarzadza napisanie przez nich pracy pisemnej na
pierwszej lekcji, gdy si¢ pojawig na niej.

4. Uczen nieusprawiedliwiony zalicza prace pisemng w ciagu tygodnia od daty
jej napisania przez klasg, jesli tego nie uczyni to nauczyciel zarzadza jej
napisanie na pierwszej lekcji, na ktorej uczen sie stawi.

7. Zasady poprawiania ocen.

1. Z kazdej formy sprawdzania wiadomosci i umiejgtnosci nauczyciel wystawia
jedng oceng. Ocena jest informacjg dla ucznia, nauczyciela, rodzicow w jakim
stopniu uczen opanowatl dany materiat nauczania.

2. Uczeh ma prawo do poprawy kazdej oceny. Sposdb poprawy ustala z
nauczycielem.

3. Uczniowie poprawiajag prace pisemne w terminie do dwoéch tygodni od
otrzymania oceny.

4. Uczen ma prawo do wykorzystania réznorodnych form aktywnosci w celu
poprawienia oceny.



8. Sposob ustalania ocen biezacych oraz Kklasyfikacji Srédrocznej i
koncoworoczne;j.

1. Uczniowie oceniani sg wedlug skali okreslonej w przepisach ogdlnych
Wewnatrzszkolnego Systemu Oceniania z uwzglednieniem wagi kazdej formy
aktywno$ci ucznia.

2. Oceny klasyfikacji $roédrocznej i koncoworocznej ustala si¢ wedlug skali
zgodnej z Wewnatrzszkolnym Systemem Oceniania tzn.

Celujacy cel 6
Bardzo dobry bdb 5
Dobry db 4
Dostateczny dst 3
Dopuszczajacy dp 2
Niedostateczny ndst. 1

W klasyfikacji koncoworocznej lub §rodrocznej uczen nie moze uzyskaé oceny
nizszej niz:

- dopuszczajaca jesli uzyska srednig ocen biezagcych wyzsza niz 1,8;
- dostateczna jesli uzyska srednig ocen biezacych wyzsza niz 2,7,

- dobra jesli uzyska $rednig ocen biezacych wyzsza niz 3,7;

- bardzo dobra jesli uzyska srednig ocen biezacych wyzsza niz 4,7;
- celujaca jesli uzyska $rednig ocen biezacych wyzsza niz 5,6.

Ocena dopuszczajaca moze uwzgledniac aspekt spoteczno — wychowawczy
9. Zasady wspolpracy z uczniami, rodzicami, pedagogiem i wychowawca.

1. Oceny w e - dzienniku.

2. Krotka recenzja prac pisemnych.

3. Udostgpnienie rodzicom prac klasowych i sprawdzianéw. Jednak jesli uczen
nie odda tych prac na kolejng lekcje, nie bedzie juz wigcej] mozliwosci
zabierania prac do domoéw, tylko beda one udost¢pniane rodzicom w szkole.

4. Indywidualne rozmowy z rodzicami uczniéw 1 informacja o:

a) uzyskanych stopniach,

b) osiggnigciach 1 postepach,

c¢) trudno$ciach i niedociggnigciach np. nieodrabianie zadan domowych, niska
aktywnosc¢ na lekcjach, trudnosci z koncentracja,

d) zachowanie na lekcji, wskazanie konkretnych przykladow pozytywnych 1
negatywnych zachowan.

5. Nauczyciel:



a) wystawia oceny jawne, z uwzglednieniem zasad RODO,

b) przekazuje uczniowi uzasadnienie kazdej oceny,

¢) motywuje ucznia do dalszej pracy.

6. Rodzice:

a) otrzymujg informacje o postgpach ucznia w rozmowach indywidualnych,

b) otrzymuja wskazoéwki do pracy z uczniem,

¢) sa zobowigzani do Sledzenia postepow ucznidOw 1 podpisywania ocen z prac
pisemnych.

7. Pedagog i wychowawca:

- otrzymuje od nauczyciela informacj¢ ustng lub pisemng (uwagi w zeszycie
uwag) o zauwazonych sytuacjach problemowych wymagajacych jego
interwencji.

10. Obnizenie wymagan edukacyjnych.

1. Nauczyciel na podstawie pisemnej opinii lub orzeczenia poradni
psychologiczno — pedagogicznej obniza wymagania edukacyjne w stosunku do
ucznidw, u ktorego stwierdzono specyficzne trudnosci w uczeniu si¢ lub
deficyty rozwojowe.

2. Nauczyciel wraz z wychowawca, pedagogiem i innymi nauczycielami danego
zespotu klasowego ustalajg formy pracy z uczniem, tzw. KIPU lub IPET.

3. Szczegbdlowe formy dostosowania znajduja si¢ w oddzielnych zalacznikach
wykonanych dla poszczegdlnych uczniow.

11. Tryb odwolywania si¢ od oceny semestralnej i koncoworocznej.

Tryb odwotania si¢ od oceny semestralnej i koncoworocznej jest zgodny z
Wewnatrzszkolnym Systemem Oceniania uczniéw.
Zgodnie z nim uczen ma siedem dni od wystawienia oceny na odwolanie si¢ od
niej, jezeli zostata ona wystawiona niezgodnie z procedurs.



Przedmiotowe zasady oceniania z
wiedzy o spoleczenstwie

1. Nauczyciele uczacy:
Michat Peski; Jan Czechowski.
2. Klasy objete systemem oceniania.

Szkota podstawowa: VIII a; VIII b; VIII c.

3. Wymagania edukacyjne na poszczegolne oceny.

Ocena: celujacy (6)

Uczen wykazuje si¢ wiedzg 1 umiej¢tnosciami na stopien bardzo dobry, ale
ponadto dysponuje wiedza wykraczajacg poza tresci obowigzkowe. Osigga
sukcesy w konkursach szkolnych i pozaszkolnych np. w olimpiadach
historycznych. Bierze czynny udziat w Zzyciu szkoty, realizuje projekty
edukacyjne, wykazuje si¢ aktywnag 1 prospoteczng postawg, np. pomagajac
stabszym kolezankom 1 kolegom w nauce lub jest aktywnym czilonkiem
organizacji publicznej.

Ocena: bardzo dobry (5)

Uczen samodzielnie wyjasnia najwazniejsze terminy i zagadnienia, a takze
prezentuje watki poboczne omowionych tematéw — opanowal wigc zakres
wiedzy 1 umiejetnosci przewidzianych w danej klasie. Formuluje wilasne 1
wnioski oraz potrafi przekonujaco uzasadni¢ swoje zdanie. Logicznie kojarzy
fakty. Postuguje si¢ bogatym i poprawnym jezykiem, stowa artykutuje w sposéb
wyrazny. Dba o styl wystapienia. Aktywnie wspolpracuje z grupa, zachgca inne
osoby do aktywnosci oraz troszczy si¢ o dobrg jakos$¢ efektow pracy druzyny.
Wykazuje inicjatywe, nie bedac zachgcany przez nauczyciela. Bierze aktywny
udzial w zyciu klasy.

Ocena: dobry (4)

Uczen samodzielnie wyjasnia najwazniejsze terminy i zagadnienia oraz
wykonuje zadania ztozone. Potrafi kojarzy¢ fakty, formutowa¢ wiasne opinie 1
whnioski. Dba o styl wystgpienia. Z zaangazowaniem pracuje w grupie i zachgca
inne osoby do aktywnos$ci. Czgsto sam zglasza si¢ do odpowiedzi.

Ocena: dostateczny (3)



Uczen potrafi z pomoca nauczyciela wyjasni¢ najwazniejsze terminy i
zagadnienia oraz wykonaé typowe zadania o $rednim stopniu trudnosci. Potrafi
kojarzy¢ niektore fakty. Nie popetnia zbyt czesto bltedéw skladniowych ani
jezykowych. Aktywnie wspolpracuje z grupa, czasami sam si¢ zglasza.

Ocena: dopuszczajacy (2)

Uczen potrafi z pomoca nauczyciela wyjasni¢ niektoére z terminow 1
zagadnien omowionych na lekcjach oraz wykonaé najprostsze zadania. Nie
potrafi kojarzy¢ faktéw. Posluguje si¢ ubogim stownictwem. Popetnia liczne
btedy jezykowe i sktadniowe. Nie unika wspotpracy z grupa, ale nie wykazuje
si¢ wlasng inicjatywg. Uaktywnia si¢ tylko na wyrazne polecenie nauczyciela.

Ocena: niedostateczny (1)

Uczen nie potrafi wyjasni¢ najwazniejszych termindéw ani zagadnien
omoOwionych na lekcjach, nie jest w stanie wykona¢ najprostszych zadan, nawet
z pomoca nauczyciela. Nie interesuje si¢ tematyka zaje¢ oraz nie wspdtpracuje z
grupa.

4. Oceniane formy aktywnosci i przypisywane im wagi.

Prace pisemne — sprawdziany, prace klasowe:

a) wartos$¢ oceny — 60%,

b) ocena zalezy od wyboru zadan z danego poziomu wymagan oraz ilo$ci
uzyskanych punktéw

¢) w pracy pisemnej uwzglednia si¢ samodzielnos$¢, umiejetnos¢ wykorzystania
réznych zrédet wiedzy, umiejetno$¢ laczenia rdéznych wiadomosci i
umiejetnosci,

d) sprawdzian jest zapowiedziany z co najmniej tygodniowym wyprzedzeniem i
poprzedzony lekcja powtorzeniowa,

e) 1lo$¢ sprawdzianéw w semestrze:

- przy 1 godzinie lekcyjnej przynajmniej 1.

Wypowiedzi ustne — odpowiedzi:

a) wartos¢ oceny — 20 %

b) wyrywkowe sprawdzanie obejmuje wiadomosci z trzech ostatnich lekcji,

c) ocena jest zalezna od stopnia opanowania wiadomos$ci z danego poziomu
wymagan,

d) w odpowiedzi uwzglednia si¢ poprawno$¢ merytoryczng, umiejetnosé
uzasadniania, budowania wypowiedzi, argumentowania,

e) uczen odpowiada przynajmniej 1 raz w ciggu semestru.

Aktywno$¢ na lekcji — zglaszanie sie:
a) warto$¢ oceny — 10 %,




b) w ocenie bierze si¢ pod uwage systematyczny udziat w zajeciach, np.
zainteresowanie tematem, zgtaszanie si¢ z poprawnymi odpowiedziami,

c) w zaleznos$ci od warto$ci odpowiedzi od 2 do 3 pluséw daja ocene bardzo
dobrg lub celujaca.

Inne metody — praca w grupie, referaty, wykonanie pomocy dydaktycznej:
- w zaleznosci od potrzeb lekcyjnych 1 inwencji uczniow oraz wskazowek
nauczyciela moga by¢ wstawiane dodatkowe oceny.

W dzienniku elektronicznym waga ocen bedzie nastepujaca.

- sprawdzian — 4 (SPR)

- poprawa sprawdzianu — 4 (POP)
- projekt edukacyjny — 4 (PED)

- kartkowka — 2 (KAR)

- odpowiedz ustna — 2 (ODP)

- aktywno$¢ — 1 (AKT)

- sprawdzanie zeszytu — 1 (ZES)

5. Zasady sprawdzania i oceniania postepow ucznia.

Ocena Poziom procentowy
niedostateczny 0% - 30%
dopuszczajacy 31% - 50 %

dostateczny 51% - 70 %

dobry 71% - 90 %

bardzo dobry 91% - 99%
celujacy 100%

Przedmiotem oceny jest:

a) wiedza merytoryczna,

b) umiejetnosci kluczowe z punktu widzenia przedmiotowego,
C) sposob uczestniczenia w zajeciach.

Oceny czastkowe biezace ustala si¢ wedtug skali zgodnej z Wewnatrzszkolnym
Systemem Oceniania tzn.

Celujacy cel 6
Bardzo dobry bdb 5
Dobry db 4
Dostateczny dst 3




Dopuszczajacy dp 2
Niedostateczny ndst. 1

1. Uczen jest zobowigzany do systematycznego prowadzenia zeszytow
przedmiotowych oraz przynoszenia na lekcje potrzebnych materiatow
dydaktycznych.

2. Uczen moze zgtosi¢ przed lekcja nie przygotowanie do zajec:

a) w przypadku 2 godzin w tygodniu 2 razy bez konsekwencji (tzw. kropka),

b) kazda kolejna kropka 0znacza sprawdzenie wiedzy ucznia z ostatnich trzech
lekciji.

3. Uczen zainteresowany 1 aktywny na lekcji otrzymuje do dziennika znak +.
Przy dwoch lub trzech znakach otrzymuje¢ oceng bardzo dobrg lub celujaca. W
przypadku braku pracy na lekcji otrzymuje znak -. W przypadku dwoch znakoéw
jest wystawiana ocena niedostateczna.

4. W przypadku 2 godzin w tygodniu kazdy uczen musi mie¢ wystawione
minimum 4 oceny czastkowe w semestrze z przedmiotu.

6. Zasady zaliczania obowigzkowych form aktywnosci w przypadku
nieobecnosci.

1. Uczen usprawiedliwiony po dlugotrwalej nieobecnosci np. z powodow
chorobowych ma dwa tygodnie na zaliczenie pracy pisemnej.

2. Uczen usprawiedliwiony, ktory nie byt w szkole do trzech dni, ma tydzien na
zaliczenie pracy pisemnej.

3. Jezeli uczniowie wymienieni w punktach 1 1 2 nie stawig si¢ w wymaganych
terminach do nauczyciela to ten zarzadza napisanie przez nich pracy pisemnej na
pierwszej lekcji, gdy si¢ pojawig na niej.

4. Uczen nieusprawiedliwiony zalicza prace pisemng w ciagu tygodnia od daty
jej napisania przez klasg, jesli tego nie uczyni to nauczyciel zarzadza jej
napisanie na pierwszej lekcji, na ktorej uczen si¢ stawi.

7. Zasady poprawiania ocen.

1. Z kazdej formy sprawdzania wiadomosci i umiejgtnosci nauczyciel wystawia
jedng oceng. Ocena jest informacjg dla ucznia, nauczyciela, rodzicow w jakim
stopniu uczen opanowatl dany materiat nauczania.

2. Uczen ma prawo do poprawy kazdej oceny. Sposob poprawy ustala z
nauczycielem.

3. Uczniowie poprawiajag prace pisemne w terminie do dwoéch tygodni od
otrzymania oceny.

4. Uczen ma prawo do wykorzystania réznorodnych form aktywnosci w celu
poprawienia oceny.



8. Sposob ustalania ocen biezacych oraz klasyfikacji Srodrocznej i
koncoworoczne;j.

1. Uczniowie oceniani sg wedlug skali okreslonej w przepisach ogdlnych
Wewnatrzszkolnego Systemu Oceniania z uwzglednieniem wagi kazdej formy
aktywno$ci ucznia.

2. Oceny klasyfikacji §rdédrocznej 1 koncoworocznej ustala si¢ wedtug skali
zgodnej z Wewnatrzszkolnym Systemem Oceniania tzn.

Celujacy cel 6
Bardzo dobry bdb 5
Dobry db 4
Dostateczny dst 3
Dopuszczajacy dp 2
Niedostateczny ndst. 1

W klasyfikacji koncoworocznej lub $rodrocznej uczen nie moze uzyskaé oceny
nizszej niz:

- dopuszczajaca jesli uzyska srednig ocen biezagcych wyzsza niz 1,8;
- dostateczna jesli uzyska srednig ocen biezacych wyzsza niz 2,7,

- dobra jesli uzyska §rednig ocen biezacych wyzsza niz 3,7,

- bardzo dobra jesli uzyska $rednig ocen biezacych wyzszg niz 4,7;
- celujaca jesli uzyska $rednig ocen biezacych wyzsza niz 5,6.

Ocena dopuszczajgca moze uwzglednia¢ aspekt spoteczno — wychowawczy.
9. Zasady wspolpracy z uczniami, rodzicami, pedagogiem i wychowawca.

1. Oceny w e - dzienniku.

2. Krotka recenzja prac pisemnych.

3. Udostgpnienie rodzicom prac klasowych i sprawdzianéw do domow. Jednak
jesli uczen nie odda ich na kolejng lekcje, juz wiecej nie bedzie udostepniania do
doméw, tylko na terenie szkoty.

4. Indywidualne rozmowy z rodzicami uczniéw 1 informacja o:

a) uzyskanych stopniach,

b) osiggnigciach 1 postepach,

c¢) trudno$ciach i niedociggnigciach np. nieodrabianie zadan domowych, niska
aktywnosc¢ na lekcjach, trudnosci z koncentracja,

d) zachowanie na lekcji, wskazanie konkretnych przykltadow pozytywnych i
negatywnych zachowan.

5. Nauczyciel:



a) wystawia oceny jawne, z uwzglednieniem przepiséw RODO,

b) przekazuje uczniowi uzasadnienie kazdej oceny,

¢) motywuje ucznia do dalszej pracy.

6. Rodzice:

a) otrzymujg informacje o postgpach ucznia w rozmowach indywidualnych,

b) otrzymuja wskazoéwki do pracy z uczniem,

¢) sa zobowigzani do Sledzenia postepow ucznidOw 1 podpisywania ocen z prac
pisemnych.

7. Pedagog i wychowawca:

- otrzymuje od nauczyciela informacje ustng lub pisemng (uwagi w zeszycie
uwag) o zauwazonych sytuacjach problemowych wymagajacych jego
interwencji.

10. Obnizenie wymagan edukacyjnych.

1. Nauczyciel na podstawie pisemnej opinii lub orzeczenia poradni
psychologiczno — pedagogicznej obniza wymagania edukacyjne w stosunku do
ucznidw, u ktorego stwierdzono specyficzne trudnosci w uczeniu si¢ lub
deficyty rozwojowe.

2. Nauczyciel wraz z wychowawca, pedagogiem i innymi nauczycielami danego
zespohu klasowego ustalajg formy pracy z uczniem, tzw. KIPU lub IPET.

3. Szczegbdlowe formy dostosowania znajduja si¢ w oddzielnych zalacznikach
wykonanych dla poszczegdlnych uczniow.

11. Tryb odwolywania si¢ od oceny semestralnej i koncoworocznej.

Tryb odwotania si¢ od oceny semestralnej i koncoworocznej jest zgodny z
Wewnatrzszkolnym Systemem Oceniania uczniéw.

Zgodnie z nim uczen ma siedem dni od wystawienia oceny na odwolanie si¢ od
niej, jezeli zostata ona wystawiona niezgodnie z procedurg.



