WNIOSEK O PRZYJECIE DZIECKA
DO ODDZIALU PRZEDSZKOLNEGO

przy Szkoly Podstawowej nr 2 im. Jana Pawla II w Czersku

na rok szkolny 2024/2025

1. DANE OBOWIAZKOWE

Zalacznik nr 1

1. Imi¢/Imiona i Nazwisko kandydata
2. Data i miejsce urodzenia kandydata
PESEL kandydata
3 w przypadku braku PESEL seri¢ i numer
' paszportu lub innego dokumentu
potwierdzajgcego tozsamosc
4 Imi¢/Imiona i nazwiska rodzicow (opiekundéw) Matki
' kandydata Ojca
Kod pocztowy
. . Miegjscowos¢
5 Adres zamieszkania
' Rodzicoéw (opiekunow) i kandydata Ulica
Numer domu (i)
mieszkania
Kod pocztowy
6 Adres zameldowania 1€JSCOWOsC
' Rodzicow (opiekunow) i kandydata Ulica
Numer domu (i)
mieszkania
Matki Telefon do kontaktu
Adres poczty elektronicznej i (opiekunki) | Adres poczty
; numery telefonow rodzicow elektronicznej

(opiekunow) kandydata
(o ile je posiadajg) Ojca
(opiekuna)

Telefon do kontaktu

Adres poczty
elektronicznej




2. KRYTERIUM - I ETAP POSTEPOWANIA REKRUTACYJNEGO'

L.p. Kryterium Dokument potwierdzajacy spelnianie Spelnianie
kryterium kryterium
TAK NIE

1. Wielodzietnos$¢ rodziny | Oswiadczenie o wielodzietno$ci rodziny kandydata.
kandydata.

2. Niepetnosprawnosé Orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnegowydane
kandydata. ze wzgledu na niepetnosprawno$é, orzeczenie

0 niepetnosprawnosci lub 0 stopniu
niepelnosprawnosci lub orzeczenie rownowazne w
rozumieniu przepisOw ustawy z dnia 27 sierpnia 1997
r. o rehabilitacji zawodowej 1 spotecznej oraz
zatrudnianiu 0sob niepetnosprawnych (Dz. U. z 2018 r.
poz. 511).

3. Niepelnosprawnosé Orzeczenie o niepelnosprawnosci lub o stopniu
jednego z rodzicow niepetnosprawnosci lub orzeczenie réwnowazne w
kandydata. rozumieniu przepisOw ustawy z dnia 27 sierpnia 1997

r. o rehabilitacji zawodowej 1 spolecznej oraz
zatrudnianiu 0s6b niepelnosprawnych (Dz. U. z 2018 1.
poz. 511).

4. Niepetosprawnos¢ Orzeczenie o niepetnosprawnosci lub o stopniu
obojga rodzicow niepelnosprawnosci lub orzeczenie réwnowazne w
kandydata. rozumieniu przepisow ustawy z dnia 27 sierpnia 1997

r. o rehabilitacji zawodowej 1 spotecznej oraz
zatrudnianiu 0sob niepetnosprawnych (Dz. U. z 2018 r.
poz. 511).

5. Niepelosprawnosé Orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego wydane

rodzenstwa kandydata. ze wzgledu na niepelnosprawno$é, orzeczenie
0 niepelnosprawnosci lub o stopniu
niepelnosprawnosci lub orzeczenie réwnowazne w
rozumieniu przepisow ustawy z dnia 27 sierpnia 1997
r. o rehabilitacji zawodowej 1 spolecznej oraz
zatrudnianiu 0s6b niepelnosprawnych (Dz. U. z 2018 1.
poz. 511).

6. Samotne wychowywanie | Prawomocny wyrok sadu rodzinnego orzekajacy

kandydata w rodzinie. rozwod lub separacj¢ lub akt zgonu oraz o$wiadczenie
o samotnym  wychowywaniu  dziecka oraz
niewychowywaniu  zadnego  dziecka  wspoélnie
z rodzicem.

7. Objecie kandydata Dokument poswiadczajacy objecie dziecka piecza
piecza zastgpcza. zastepcza zgodnie z ustawa z dnia 9 czerwca 2011 r.

0 wpieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpczej ( Dz.
U. z 2017 r. poz. 697, 1292 i 2217 oraz z 2018 r. poz.
1071416).

1 Zgodnie z art. 131 ust. 1 — Prawo o$wiatowe




3. KRYTERIUM DODATKOWE — IT ETAP POSTEPOWANIA REKRUTACYJNEGO®

L.p. Kryterium Dokument potwierdzajacy spelnianie Spelnianie
kryterium kryterium
TAK NIE

1. Oboje rodzicoéw/prawnych | Zaswiadczenie potwierdzajace zatrudnienie lub

opiekunow kandydata pracuje | pobieranie nauki w systemie dziennym przez

(na podstawie umowy o pracg, | rodzicow/prawnych  opiekunow  kandydata

umowy cywilnoprawnej), | wydane przez pracodawce, uczelni¢ (szkotg) albo

prowadzi dziatalno$¢ | zaswiadczenie o wpisie do Centralnej Ewidencji

gospodarcza lub gospodarstwo | i Informacji o Dzialalno$ci Gospodarczej lub

rolne; uczy si¢ w systemie | za§wiadczenie z urzedu gminy o prowadzeniu

dziennym. gospodarstwa rolnego.
4. Rodzenstwo kandydata | Oswiadczenie rodzicow/prawnych opiekundéw

uczeszeza do tej samej szkoly | o uczgszczaniu rodzenstwa kandydata do szkotly

podstawowej, w obwodzie | podstawowej, na terenie ktdrego maja siedzibe

ktérej znajduja si¢ oddzialy | oddzialy przedszkolne, zawierajace imi¢ i

przedszkolne. nazwisko kazdego z rodzefstwa oraz daty

urodzenia.
1. Deklarowana liczba godzin pobytu dziecka w placowce Sh 8h 9h
(proszg podkresli¢ deklarowana liczbg)
2. Godziny pobytu dziecka w placowce od ......... do...........

Oswiadczenia wnioskodawcy
Art. 150, ust. 6 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. - Prawo oswiatowe (tj. Dz. U. z 2023 r. poz.
900 ze zmianami).

Jestem swiadomy odpowiedzialno$ci karnej za ztozenie falszywego oswiadczenia.

Czytelny podpis rodzica (rodzicow) /opiekuna

Przyjecie wniosku przez dyrektora szkoty:

Data przyjecia........ocovveiiiiiiiiiiinannnn.. Podpis dyrektora...............ccooeiiiiinnnnn.

2 Zgodnie z Uchwata Nr XIV/180/19 Rady Miejskiej w Czersku z dnia 26 listopada 2019 r.



Informacja o przetwarzaniu danych osobowych zawartych we Wniosku

o przyjecie dziecka do oddzialu przedszkolnego przy Szkole Podstawowej nr 2 im. Jana Pawla I1 w Czersku

Zgodnie z art. 13 ust. 1 i ust. 2 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia
2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego
przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogo6lne rozporzadzenie o ochronie danych) informuje,

1Z:

10.

11.

Administratorem, Pani/Pana oraz Panstwa dzieci, danych osobowych jest Szkota Podstawowa nr 2 im. Jana Pawta Il
w Czersku, ul. Kosciuszki 6, 89-650 Czersk, tel.523984233;

Kontakt z Inspektorem Ochrony Danych w Szkole Podstawowej nr 2 im. Jana Pawta Il w Czersku jest mozliwy pod adresem
e-mail iod@czersk.pl oraz telefonicznie (52) 395 48 54 lub (52) 395 48 60, a takze pod adresem wskazanym w pkt. 1. Nalezy
pamietaé, iz powyzsze dane stuzg wytgcznie do kontaktu w sprawach zwigzanych bezposrednio z przetwarzaniem danych
osobowych, a inspektor ochrony danych nie posiada i nie udziela informacji dotyczacych przebiegu procesu naboru, w
szczegoblnosci informacji o ofercie szkoty, statusie zgtoszenia, punktacji, kryteriach ani wynikach rekrutacji;

Udostepnione dane osobowe w Zgtoszeniu, bedy przetwarzane w celu prowadzenia rekrutacji do szkoty (oddziatu
przedszkolnego) i realizacji obowigzku przedszkolnego na podstawie Ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe oraz
Ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty, zgodnie z:

a) art. 6 ust. 1 lit. c) RODO - przetwarzanie jest niezbedne do wypetnienia obowigzku prawnego cigzgcego na
Administratorze - w zwigzku z m.in. przepisami:

e art. 151 i 155 w zwigzku z art. 31 i 33 oraz art. 130 i 131ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oswiatowe
(t.j.Dz.U.2023.900 ze zm.),

e art. 11b ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (t.j.Dz.U.2023.40 ze zm.),

e art.5-6 Ustawy z 14 lipca 1983 r. o narodowym zasobie archiwalnym i archiwach (t.j.Dz.U.2020.164 ze zm.),

b) art. 6 ust. 1 lit. a) RODO [i art. 9 ust. 2 lit. a) RODO] - osoba, ktérej dane dotyczq wyrazita zgode na przetwarzanie
swoich danych osobowych w jednym lub wiekszej liczbie okreslonych celow — dotyczy danych osobowych
niewymienionych w art. 151 i 155ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oswiatowe (t.j.Dz.U.2023.900 ze zm.),

c) art. 9 ust. 2 lit. c) RODO — przetwarzanie jest niezbedne do ochrony Zzywotnych intereséw osoby, ktérej dane dotyczg,
lub innej osoby fizycznej, a osoba, ktérej dane dotyczg, jest fizycznie lub prawnie niezdolna do wyrazenia zgody - w
zwigzku z przetwarzaniem zgodnym z art. 6 ust. 1 lit. c) RODO,

d) art. 9 ust. 2 lit. g) RODO - przetwarzanie jest niezbedne ze wzgledéw zwiqgzanych z waznym interesem publicznym -w
zwigzku z przetwarzaniem zgodnym z art. 6 ust. 1 lit. c) RODO.

Dane beda przechowywane przez okres wskazany w art. 160 ustawy Prawo o$wiatowe, z ktérego wynika, ze dane osobowe
kandydatow zgromadzone w celach postepowania rekrutacyjnego oraz dokumentacja postepowania rekrutacyjnego sa
przechowywane nie dtuzej niz do konca okresu, w ktérym uczeszcza do szkoty, zas dane osobowe kandydatow nieprzyjetych
zgromadzone w celach postepowania rekrutacyjnego s przechowywane w szkole, przez okres roku, chyba ze na
rozstrzygniecie dyrektora szkoty zostata wniesiona skarga do sagdu administracyjnego i postepowanie nie zostato zakoriczone
prawomocnym wyrokiem;.

Odbiorcami udostepnionych danych osobowych przekazanych w Zgtoszeniu mogg by¢ upowaznieni pracownicy
Administratora Danych, podmioty uprawnione do uzyskania takich danych osobowych na podstawie przepiséw prawa oraz
inne podmioty, ktdre przetwarzajg dane osobowe na podstawie stosownych uméw zawartych z Gming Czersk lub/i z SP 2 w
Czersku.

Administrator danych nie przekazuje Pani/Pana danych osobowych do panstwa trzeciego lub organizacji miedzynarodowej;
Prawnym opiekunom kandydata przystuguje prawo dostepu do danych osobowych dziecka(kandydata), zgdania ich
sprostowania lub usuniecia. Whiesienie zadania usuniecia danych jest réwnoznaczne
z rezygnacjy z udzialu w procesie rekrutacji. Ponadto przystuguje im prawo do zadania ograniczenia przetwarzania
w przypadkach okreslonych w art. 18 RODO.

Prawnym opiekunom kandydata przystuguje prawo wycofania zgody na przetwarzanie danych przetwarzanych na
podstawie udzielonej zgody (zgodnie z uwarunkowaniami okreslonymi w art. 7 RODO) - wycofanie zgody nie wptywa na
zgodnosc¢ z prawem przetwarzania, ktérego dokonano na podstawie zgody przed jej wycofaniem;

W ramach prowadzenia procesu rekrutacji dane nie sg przetwarzane na postawie art. 6 ust. 1lit. ) lub f) RODO, zatem
prawo do wniesienia sprzeciwu na podstawie art. 21 RODO nie przystuguje. Podobnie ze wzgledu na fakt, ze przetwarzanie
danych w procesie naboru jest zgodne z art. 6 ust. 1 lit. c) RODO nie przystuguje prawo do przenoszenia danych na
podstawie art. 20 RODO;

W trakcie przetwarzania danych na potrzeby procesu rekrutacji nie dochodzi do zautomatyzowanego podejmowania decyzji
ani do profilowania, a ktérych mowa w art. 22ust. 1 i 4 RODO. Oznacza to, ze zadne decyzje dotyczgce przyjecia do szkoty
nie zapadajg automatycznie oraz ze nie buduje sie zadnych profili kandydatéw;

Jesli uznajg Panstwo, iz przetwarzanie przez Administratora Panstwa danych osobowych narusza przepisy dot. ochrony



12.

13.

Data

danych osobowych, majg Panstwo prawo wnie$¢ skarge do organu nadzorczego, ktérym jest Prezes Urzedu Ochrony
Danych Osobowych (ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa, fax. 22 531 03 01, www.uodo.gov.pl),

Podanie danych zawartych w niniejszym formularzu i dotaczonych dokumentach nie jest obowigzkowe, jednak jest
warunkiem  umozliwiajgcym  ubieganie sie o  przyjecie do szkoty lub  umozliwiajagcym  korzystanie
z pierwszenstwa w przyjeciu na podstawie poszczegdlnych kryteriow naboru, co wynika w szczegdlnosci
z przepiséw wskazanych w pkt 3, co oznacza, ze podanie danych zawartych we wniosku jest konieczne dla uczestniczenia
w procesie rekrutacji do szkoty, natomiast podanie (w tym dotgczenie stosownych dokumentéw) danych potwierdzajgcych
spetnianie poszczegdlnych kryteridw pierwszenstwa w rekrutacji jest konieczne, aby moc korzystaé z tych kryteriow.
Administrator danych osobowych stosuje $rodki bezpieczeristwa (techniczne i organizacyjne) spetniajgce wymogi RODO
majgce na celu zapobieganie nieuprawnionemu i niezgodnemu z ich przeznaczeniem wykorzystaniu udostepnianych danych
osobowych.

Czytelny podpis rodzica(rodzicow)
lub opiekuna (opiekunow)



Zalacznik nr 2

Harmonogram postgpowania rekrutacyjnego

L.p. Rodzaj czynnos$ci Termin Termin
W postepowaniu W postepowaniu
rekrutacyjnym uzupehiajacym

1 | Ztozenie pisemnego wniosku o przyjecie | 01.02 —15.03.2024 06.05—-17.05.2024
dziecka do szkoly podstawowej wraz
z dokumentami potwierdzajagcymi spelnianie
kryteriow rekrutacyjnych

2 | Weryfikacja przez komisj¢ rekrutacyjng | 18.03 - 22.03.2024 20.05 - 23.05.2024
wnioskow o przyjecie wraz z dokumentami

potwierdzajgcymi spetianie kryteriow
rekrutacyjnych
3 | Podanie do publicznej wiadomosci listy 25.03.2024 24.05.2024
kandydatow zakwalifikowanych i
niezakwalifikowanych

4 | Potwierdzenie przez rodzica kandydata woli | 26.03 - 05.04.2024 27.05-07.06.2024
przyjecia do publicznego przedszkola, oddziatu
przedszkolnego w szkole podstawowej lub
innej formy wychowania przedszkolnego w
postaci pisemne;j.

5 | Podanie do publicznej wiadomosci listy 08.04.2024 10.06.2024
kandydatoéw przyjetych i nieprzyjetych

6 | W terminie 3 dni od dnia podania do publicznej wiadomosci listy kandydatow przyjetych 1
nieprzyjetych rodzic moze wystgpi¢ do komisji rekrutacyjnej z wnioskiem o sporzadzenie
uzasadnienia odmowy przyjecia kandydata.

W terminie 3 dni od dnia otrzymania uzasadnienia rodzic kandydata moze wnie$¢ do dyrektora
szkoty podstawowej odwotanie od rozstrzygnigcia komisji rekrutacyjnej.




Zalacznik nr 3

(imi¢ 1 nazwisko Wnioskodawcy) (miejscowosc, data)

Oswiadczenie

OSWIAACZAM, 1Z AZIECKO ..vvvvvvviiiieiiieeieeeee ettt e e e e e e e e s s enaaraeeeeas
(imig¢ 1 nazwisko)

kandydujace do oddzialu przedszkolnego realizujgcego program wychowania przedszkolnego
w Szkole Podstawowej nr 2 im. Jana Pawta I w Czersku jest cztonkiem rodziny wielodzietnej'.

Jestem $wiadoma/y odpowiedzialnosci karnej za ztozenie falszywego o§wiadczenia.

podpis Wnioskodawcy

! zgodnie z art. 20b pkt 1 ustawy z dnia 7 wrzeénia 1991 r. o systemie o$wiaty (Dz. U. z 2004 r. nr 256, poz. 2572 ze
zm.) — wielodzietno$¢ rodziny oznacza rodzing wychowujaca troje 1 wigcej dzieci.



Zalacznik nr 4

(imi¢ 1 nazwisko Wnioskodawcy) (miejscowosc, data)

Oswiadczenie

Oswiadczam, iz samotnie Wychowuj¢ dZieCKo .......coooviiiiiiiiiiiiieeeee e
(imig¢ 1 nazwisko)

kandydujace do oddziatu przedszkolnego realizujacego program wychowania przedszkolnego w
Szkole Podstawowej nr 2 im. Jana Pawla II w Czersku oraz nie wychowuje¢ zadnego dziecka
wspolnie z jego rodzicami'.

Jestem $wiadoma/y odpowiedzialno$ci karnej za ztozenie falszywego oswiadczenia.

podpis Wnioskodawcy

! zgodnie z art. 20b pkt 2 ustawy z dnia 7 wrzeénia 1991 r. o systemie o$wiaty (Dz. U. z 2004 r. nr 256, poz. 2572 ze
zm.) — samotne wychowywanie dziecka oznacza wychowywanie dziecka przez panng, kawalera, wdowg, wdowca,
osobg pozostajaca w separacji orzeczonej prawomocnym wyrokiem sadu, osobe rozwiedziong, chyba ze osoba taka
wychowuje wspélnie co najmniej jedno dziecko z jego rodzicem.



(pieczgé pracodawcy)

Zaswiadcza sie, ze Pani
(imi¢ i nazwisko)

zamieszkala ...............

(doktadny adres)

jest zatrudniona w .......

(nazwa zaktadu pracy)

na stanowisku.............

oddnia .................

podpis osoby wypetniajacej

(pieczeé pracodawcy)

Zaswiadcza si¢, ze Pan
(imi¢ i nazwisko)

zamieszkaly ..............

jest zatrudniony w .......

(nazwa zaktadu pracy)

na stanowisku.............

podpis osoby wypehiajacej

Zalacznik nr 5

(miejscowosc¢, data)

Zaswiadczenie

(miejscowosc, data)

Zaswiadczenie



Zalacznik nr 6

Czersk, dnia..........coovvvviiiiinn..

Potwierdzenie woli ucze¢szczania dziecka do oddzialu przedszkolnego
Szkoly Podstawowej nr 2 im. Jana Pawla II w Czersku

(wypelnia rodzic/prawny opiekun po zakwalifikowaniu kandydata do oddzialu przedszkolnego)

Potwierdzenie
Oswiadczam, ze moje dziecko:
Imiona 1NAaZWISKO. ...
Data 1 MIeJSCE UTOAZENIA. ...\ .v ittt ettt et e et e e e e e e e e e e enaeeanans
Adres zamieSZKanIa. ........ouuiu e
bedzie uczeszczato od 1 wrzesnia ................. roku do oddzialu przedszkolnego

(5 — godzinnego/ 8-9 — godzinnego*) Szkoly Podstawowej nr 2 im. Jana Pawta Il w Czersku.

czytelne podpisy rodzicow/prawnych opiekunow

*podkresli¢ wlasciwg odpowiedz



